ROMANIA Nr. 1503 din 22 05.2025
JUDETUL BOTOSANI

COMUNA DOBARCENI
PRIMAR

ANUNT

Primaria comunei DOBARCENI, Judeful BOTOSANI organizeazi concurs,
pentru ocuparea functiei contractuale de bibliotecar  debutant , perioada
nedeterminati, din cadruyl aparatului de specialitate a] primarului comunei
DOB[\RCENI, perioadd in conformitate cy H.G.nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,

* Numér de posturi:- 1 post

* Denumirea postului: bibliotecar, debutant

+ Nivelul postului: executie

« Compartiment: Culturi

* Perioadd: nedeterminati

* Durata timpului de lucru: /8ore/zi, 40 ore/saptimani

Data si ora concursului: proba scrisi — 23. 06 .2025, orele 10:00; interviu
— 25.06.2025, orele O9:00.A Locul de desfasurare a concursului este sediyl
institutiei, din comuna DOBARCENI, judetul BOTOSANI.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sedjul primdriei, in termen de
10 zile lucratoare de la data afigarii.

Selectia dosarelor se va face in ziua de 10 . 06.2025.

In vederea participarii la concurs, dosarul de inscriere va contine in mod
obligatoriu:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2
din H.G.nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadry privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectoryl bugetar
platit din fonduri publice;

b) copia actului de identitate say orice alt document care atests identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atest3
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atests
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau



institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverinte; eliberate de angajator pentru
perioada lucrats, care s3 ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor
solicitate pentry ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sd ateste starea de sinitate corespunzatoare,
eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentali din care sa reiasd cd nu s-au comis
infractiuni previzute la art, | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemulu
National de Date Genetice J udiciare, cu modificirile ulterioare;

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile actelor mentionate mai sus se prezintd in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs,

L. Conditii generale de participare la concurs conform art. 15 din HG
nr. 1336/2022:

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 -Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare si cerintele specifice prevazute la art, 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare:

a)are cetdtenia romani sau cetatenia unui alt stat membry al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia
Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba romans, scris si vorbit;

c)are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d)are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile
sanitare abilitate;

¢)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;



Hnu a fost condamnati definitiy pentru sdvérsirea unei infractiuni contra
securitaii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni
savérsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibili cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei 1n
care a intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu
s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii
unei profesii;

h)nu a comis infractiunile previzute la art, | alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cy privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

2. Conditii specifice de participare:

 Bibliotecar debutant:
o studiimedii absolvite cu diploma de bacalaureat.
o Vechime in specialitatea studiilor: fir3 vechime;
o Vechime in munci: nu se solicits: fara vechime;
o Alte conditii: nivel mediu operare MS Office, Internet.

Bibliografia si tematica concursului

1. Constitutia Romaniei Titlul II cap II drepturi si libertati fundamentale.
2. OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile s completarile
ulterioare

- Partea a II1-a, Titlul V si Partea a VI-a Titlul III ;
3. Lege nr. 334/2002 - Legea bibliotecilor, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

- Capitolul II, Sectiunea E, Capitolul III si Capitolul VII
4. Ordin nr. 2062/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
evidenta, gestionarea si inventarierea documentelor specifice bibliotecilor
publice. Emitent: Ministerul Culturii (integral).
5.Legea nr 16/1996 Legea arhivelor nationale republicata.

6. ORDONANTA nr.
137/2000_ privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare

7.Legea nr.202/2002 Lege privind egalitatea de sanse intre femei si barbai



CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI
Concursul va avea loc la sediul Comune;j DOBARCENI, str, Principala, nr. 18,
comuna DOBARCENI, judetul BOTOSANI, cod postal , conform calendarului:

crlg: }Etapa de concurs Data si ora 1
l._ Publicarea anunfului 22.05.2025

| 23.05.2025- 09.06.2025
osarelor/Termen Termen limita 09.66.2025, ora

Selectia dosarelor 10.06.2025, ora 13.00

'j _[Afisarea rezultatuluj selectiel dosarelor 12.06.2025, ora 13.00 |
5. '[Te_rmen limita contestati selectia dosarelor | 13.06.2025, ora 13.00 ]
’6. Afisarea rezultatului la contestatii 16.06.2025, ora 13.00 |
[7. Proba scrisa 23.06 2025, ora 10.00 a
8. |Afigarea rezultatulu] probei scrise 23.06.2025, ora 14.00
9. [Termen limita contestatii proba scrisi 24.06 2025, ora 11.00
. [Afisarea rezultatului Ia contestatii 235.06.2025, ora 15.00
11. [Interviul 25.06.2025, ora 9.00
ATisarea rezultatului dupa susfinerea
interviului 25.06.2025, ora 12.00 |
- _[Termen Iimita contestafii interviu 25.06.2025, ora 14.00
14. |Afisarea rezultatuluj Ia contestatii 25.06.2025, ora 15.00
15. Afisar:ea rezultatului final al concursului 25.06.2025, ora 15.30 |

Informatii suplimentare se pot obtine in zilele luni - joi intre orele 08.00-15,00 si
vineri intre orele 08.00-12.00, la Primaria comune; DOBARCENI, cu sediul in,
judetul BOTOSANI, tel.: 0231/567013 sau de pe website: ( www.comuna
dobarceni .ro ).ro




